
2025年度こども発達支援相談事業所ぶどうの木昭苑 事業報告（案） 
 
こども発達支援相談事業所 ぶどうの木昭苑は、2024年2月に開設し、2024年度に続き、2025年

度は運営の安定化をはかる時期として事業計画では位置付けていました。。以下8つの項目を柱

として、2025年度の事業を実施した結果を相談支援＝ソーシャルワークの基礎視点にもとづき

報告させて頂きます。 

 

1．人間（Person) 

2025年度は保護者との関係性をより深めることを目標として取り組みました。結果、酒々井町か

ら山武市へ転居した４兄弟の相談支援を引っ越し後もそのまま受け継ぐなど、保護者との関係性

の深まりによって契約者数減少に至らずに済んでいます。また、エール昭苑利用者が昭苑こども

園卒園後、小学校に進学した後も継続的な計画相談に取り組無事ができています。 

 

２．問題（Problem） 

発達に課題を抱える児童や家庭の問題解決には相談支援従事者の対応のみならず、当該児童

が在籍する園、酒々井町健康福祉課、酒々井町こども課、酒々井町教育委員会、酒々井町人権

推進室（虐待防止委員会）、酒々井町自立支援協議会、近隣市の関係機関との連携が不可欠と

なります。2025年度は酒々井町自立支援協議会、八街市自立支援協議会に積極的に関わり、

地域で発達に課題を抱えるご家庭へのルートを確保しました。 

 

３．場所（Place） 

　ぶどうの木昭苑では、事業所より半径3.5Km以内の酒々井町・八街市・成田市の案件を取り

扱っていますが、2025年度は計画相談が必要な方への対応のため3.5km以上の地域へのアプ

ローチもしています。 

 

４．研修促進（Promotion) 

　ジョブメドレーアカデミーによるオンライン研修を通じて研修の効率化をはかり、相談支援従事

者も就業時間内に定期的に取り組むことで、障害福祉に必要な知識・技能の向上を計りました。 

日時 内容 種類 備考 

2025年7月 感染症対策研修① 法定研修  

2025年8月 虐待防止及び身体拘束研修 法定研修  

2025年10月 災害に係る業務継続計画（BCP)のための研修 法定研修  

2025年12月 感染症に係る業務継続計画（BCP)のための研修 法定研修  



2026年2月 感染症対策研修② 法定研修  

2026年2月 放デイ〜応用行動分析（ABA)に基づく支援）〜 法定研修  

 

５. 収益（Procceds） 

2025年度は常勤の相談支援従事者1名分の人件費が捻出できるよう新たに契約者10名増を目

標としていましたが、21名の契約者が3月末には28名となり7名増の結果となりました。次年度は

プラス8名の契約者を獲得し35名を目指したいと思います。 

 

6：専門性の向上（Professonal） 

　バイスティックの7原則：①個別化の原則、②意図的な感情表、③統制された情緒的関与、④受

容、⑤非審判的態度、⑥自己決定、⑦秘密保持については対人援助職の基本的なマナーや行

動原則として管理者と相談支援従事者の会議においてその都度、確認してきました。 

 

7：過程（Prosess） 

　2025年度は酒々井町と八街市の自立支援協議会と積極的な関わりを持ち、会議への出席に

よる情報共有や地域子育て家庭に向けた発達相談のイベント等にも継続的に参加しました。

2026年度も引き続き、こうしたプロセスを大切にしてきます。 

 

8：制度（Provisons） 

　世界保健機構（WHO)が2001年に採択したICF（国際生活機能分類）の概念は、「障害＝できな

いこと」とするのではなく、「環境さえ整えればできること」とポジティブに捉えることが最大の特徴

であり、この概念を同一法人内で勤務する教職員に啓発、浸透させ、さらなる保育と療育の連

携、ソーシャルインクルージョンの実現に資することを2025年の事業計画に組み込んでいました

が、相談支援事業の側面からは目立ったアプローチができていません。これは2026年度への継

続課題としたいと思います。 

 

 

 
 
 
 
 
 

月毎の相談件数、月額報酬、年間報酬額 

月 契約者数 
 

初回計画相談 継続支援（モニタ

リング件数 
月額報酬実績（円） 



4月 21 0 12 97,548 

5月 21 0 10 73,472 

6月 22 1 4 102,624 

7月 22 0 4 67,442 

8月 24 4 2 70,922 

9月 25 1 11 217,513 

10月 25 1 4 58,657 

11月 26 1 2 118,475 

12月 27 1 6 138,903 

1月 27 0 13 163,786 

2月 27 0 7 120,980 

3月 27 1 13 276,125 

年間報酬実績 1,506,447 

 
 
2026年3月末　取り扱い児童・乳幼児 
＜オリーブ昭苑＞ 

 小１ 小２ 小３ 小４ 小５ 小６ 計 

酒々井小    1  1 2 

大室台小 3 2     5 

印旛特支       0 

桜が丘特支       0 

その他 1    1  2 

計 4 2 0 1 1 1 9 

 
 
＜エール昭苑＞ 

 0歳児 1歳児 2歳児 3歳児 4歳児 ５歳児 計 

昭苑こども園   2 3 3 2 10 



中央保育園    1 1  2 

その他   2 2 2  6 

計 0 0 4 6 6 2 18 

酒々井町（19名）　成田市（1名） 
 
 
2026年3月末職員配置： 

職種 正職員 パート 備考 

管理者 (1) - オリーブ昭苑管理者茂木が兼務 

相談支援専門員 1 -  

計 1 0  
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